Agencja Rozwoju
Lokalnego Sp. z o0.0.

Projekt wspdHfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Lepsze jutro — integracja poprzez aktywizacj¢ i edukacj¢ pozostajacych bez
zatrudnienia o0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym 2z terenu powiatu
ostrowieckiego”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie:,,Lepsze jutro — integracja poprzez
aktywizacj¢ i edukacj¢ pozostajacych bez zatrudnienia osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym z terenu powiatu ostrowieckiego” :

2. Projekt dotowany jest ze srodkow UE, Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu
VII: Promocja integracji spotecznej, Dzialanie: 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Wnioskodawca i
Realizatorem jest Agencja Rozwoju Lokalnego Sp. z 0.0. w Ostrowcu Sw., na podstawie umowy z
Samorzadem Wojewodztwa Swietokrzyskiego/Swietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w
Kielcach petniacym role Instytucji Posredniczacej I stopnia w ramach Priorytetu VII Promocja
integracji spotecznej, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3. Okres realizacji wsparcia: 01 listopada 2008 roku - 28 lutego 2010 roku.
4. Dzialania bgda realizowane dla Beneficjentoéw Ostatecznych, wybranych zgodnie z zasadami
opisanymi w § 6 w powiecie ostrowieckim .

§2
SEOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojgcia, oznaczaja:

¢ Beneficjent/Realizator Projektu/Wnioskodawca — Agencja Rozwoju Lokalnego Sp. z 0.0.,

o Instytucja PoSredniczaca I stopnia — Samorzad Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego/
Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego

¢ Beneficjent Ostateczny(BO)/Uczestnik/Czlonek grupy docelowej — zakwalifikowana zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie osoba z powiatu ostrowieckiego,
bezposrednio korzystajaca z wdrazanej pomocy, zainteresowana podnoszeniem wlasnych
kwalifikacji zawodowych,

e UE — Unia Europejska,

e EFS — Europejski Fundusz Spoteczny,

e Projekt — ,,Lepsze jutro — integracja poprzez aktywizacj¢ i edukacj¢ pozostajacych bez
zatrudnienia os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym z terenu powiatu
ostrowieckiego”

e PO KL 2007-2013 - Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007-2013

e Strona internetowa Wnioskodawcy- www.arl.ostrowiec.pl

e Sekretariat Projektu — siedziba ARL Sp. z 0.0. w Ostrowcu Sw., ul. Sandomierska 26a,
Budynek Centrum Biurowo-Konferencyjnego, I-pigtro, pok. 26.
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§3
CEL PROJEKTU

1. Projekt ,,Lepsze jutro — integracja poprzez aktywizacj¢ i edukacje¢ pozostajacych bez
zatrudnienia osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym z terenu powiatu ostrowieckiego”
skierowany jest do 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia, w tym: mtodziezy do 25 roku zycia, 0séb o
niskich kwalifikacjach zawodowych oraz niepelnosprawnych, zamieszkalych na terenie powiatu
ostrowieckiego.

2. Celem projektu jest zwigkszenie szans na uzyskanie zatrudnienia oraz ulatwienie pelnej integracji
spoteczno — zawodowej pozostajacych bez zatrudniania oséb do 25 roku zycia, niepelnosprawnych i o
niskich kwalifikacjach z terenu powiatu ostrowieckiego.

§4
ZAKRES WSPARCIA

Projekt, o ktéorym mowa w § 1, pkt.1 obejmuje wsparcie poprzez uczestnictwo grupy docelowej w
kompleksowych dziataniach integracyjnych, aktywizacyjnych i doradczo-szkoleniowych obejmujacych:
a) identyfikowanie potrzeb,

b) warsztaty i specjalistyczne wsparcie doradcze,

c¢) blok szkolen i kursow zawodowych dostosowanych do zdiagnozowanych potrzeb 1 mozliwosci
uczestnikow.

§5
ORGANIZACJA WSPARCIA

1.Projekt przewiduje bezptatne uczestnictwo BO w kompleksowym programie aktywizacyjno-
doradczo-szkoleniowym.

2.Beneficjent Ostateczny zapisuje si¢ do projektu, gdzie uczestniczy w programie wielokrotnego
wsparcia, przy czym uczestnictwo w pierwszym dziataniu umozliwia przej$cie do nastgpnego i
kolejnych.

3. Etapem wstgpnym uczestnictwa w projekcie sa warsztaty psychologiczne i umiejgtnosci
interpersonalnych.

4. Kazdy z uczestnikéw szkolenia ma zapewnione:

- materiaty szkoleniowe (podreczniki lub/i ¢wiczeniowki lub/i ptyty CD lub/i materialy kserowane)
oraz materialy pomocnicze (teczka, dlugopis, notes),

- uczestnictwo w egzaminie sprawdzajacym nabyte umiejgtnosci,

- mozliwos$¢ uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia ( po spetnieniu warunku obecnos$ci na
min. 80% zaj¢¢ 1 pozytywnego zaliczenia egzaminu/testu sprawdzajacego, nieuzasadniona absencja na
wigcej niz 20 % zajec¢ skutkuje nie uzyskaniem za§wiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu ).

5. W trakcie zaje¢ warsztatowych i szkoleniowych przewidziane sa przerwy kawowe (dotyczy zajec
grupowych)

6. Beneficjent Ostateczny otrzyma dodatek szkoleniowy za potwierdzone uczestnictwo w kazdej
godzinie szkolenia ( za wyjatkiem szkolen realizowanych przez Wykonawcow zewngtrznych) w kwocie
4 7t brutto.

7.Informacje dotyczace terminu wyplaty w/w dodatku szkoleniowego bgda umieszczone na stronie
internetowej www.arl.ostrowiec.pl oraz w Sekretariacie Wnioskodawcy ( pok.26 )
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§6
BENEFICJENCI OSTATECZNI (BO)

1. W projekcie uczestniczy¢ moga osoby pozostajace bez zatrudnienia, w tym : miodziez do 25 roku
zycia, osoby o niskich kwalifikacjach oraz niepelnosprawne, z terenu powiatu ostrowieckiego, ktore sa
zagrozone wykluczeniem spotecznym 1 chca podnies¢ poziom aktywnosci zawodowej, potencjat
zawodowy oraz zdolno$¢ do zatrudnienia. Jest to zgodne z kryteriami Priorytetu VII Promocja
integracji spolecznej, Dziatanie: 7.2 Przeciwdzialanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013.

2. Dodatkowo oprocz kryteriow z § 6, pkt. 1, Beneficjent Ostateczny musi spetnia¢ nastgpujace
warunki:
e w przypadku osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy :
- wypehi¢ formularz zgtoszeniowy

- zlozy¢ zaswiadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej

e w przypadku osoby pozostajqcej bez zatrudnienia (nie zarejestrowanej w Urzedzie Pracy) :
- wypehi¢ formularz zgltoszeniowy

- ztozy¢ o$wiadczenie o pozostawaniu bez zatrudnienia

e w przypadku osoby niepetnosprawnej:
- wypehié formularz zgltoszeniowy

- ztozy¢ o$wiadczenie o pozostawaniu bez zatrudnienia
- zlozy¢ kserokopig orzeczenia o niepelnosprawnosci

e w przypadku uczestnictwa w szkoleniach z zakresu prawa jazdy kat. C nalezy posiada¢ prawo
jazdy kat. B,
oraz zaswiadczenie od lekarza o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w szkoleniu,

e wypetni¢ ,,Oswiadczenie uczestnika projektu” oraz ,,O§wiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych” i zaakceptuje niniejszy regulamin.

3. Kryterium podstawowym, poza wymogami programowymi, b¢dzie kolejnos$¢ zgloszen . W sytuacji
wigkszego niz liczba miejsc zainteresowania danym szkoleniem kryterium dodatkowym bedzie
motywacja do uczestnictwa, ktora oceni Komisja Rekrutacyjna, w sktad, ktérej wejda przedstawiciele
Whioskodawcy, Partner6w, w tym min. 1 doradca zawodowy.

4.Informacja o decyzji rekrutacyjnej bedzie dostepna na stronie internetowej Wnioskodawcy oraz w Sekretariacie Projektu.
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§7
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO

1. Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do nieodptatnego udzialu w projekcie :

»Lepsze jutro — integracja poprzez aktywizacje¢ i edukacje¢ pozostajacych bez zatrudnienia osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym z terenu powiatu ostrowieckiego”

2. Beneficjent Ostateczny jest zobowiazany do rzetelnego uczestnictwa w dziataniach projektowych.
3. Tylko uczestnictwo w pierwszym dzialaniu umozliwia przejécie do nast¢pnego dziatania.
4. Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do potwierdzania swojej obecnosci na liScie obecnosci.

5.Realizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecnos$ci Beneficjenta Ostatecznego spowodowane
choroba lub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie wymaga telefonicznego zawiadomienia
lub/i ztozenia pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci lub/i zwolnienia lekarskiego.

6. Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do wypetnienia w trakcie trwania cyklu szkolen ankiet
oceniajacych szkoleniowca, realizatora oraz zakres merytoryczny kursu, a takze ankiety ewaluacyjnej
po zakonczeniu szkolenia.

7. Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do przystapienia do egzaminu sprawdzajacego na
zakonczenie szkolenia.

8. Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest odpowiednia frekwencja, tzn.
udzial, w co najmniej 80% zaje¢ oraz uzyskanie pozytywnej oceny z testu koncowego.

9. Beneficjent Ostateczny zostanie poinformowany o nie uzyskaniu zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia/kursu za nieuzasadniona absencje¢ na wigcej niz 20% zajec.

§8
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Beneficjenta Ostatecznego z listy uczestnikow kursu w
przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

2. W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzen losowych, przewiduje si¢
utworzenie listy rezerwowej uczestnikow.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Beneficjenta Ostatecznego z listy oso6b zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce zajmie kolejna osoba z listy rezerwowe;.

4. W przypadku rezygnacji z udzialu w szkoleniu Beneficjent Ostateczny jest zobowiazany zwrécié
otrzymane materialy szkoleniowe i pomocnicze.

§9
ZASADY MONITORINGU

1. Beneficjenci Ostateczni podlegaja procesowi monitoringu, w szczegolnosci temu okreslonemu
w § 7 pkt. 51 6, majacemu na celu oceng skutecznosci dziatan podjetych w ramach projektu.
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§ 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Projekt finansowany jest Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki. Beneficjent Ostateczny nie pokrywa kosztéw zwiazanych z udziatem w projekcie.

2. Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do stosowania si¢ do niniejszego regulaminu 1 ztozenia na
te okolicznos$¢ stosownych oswiadczen, o ktorych mowa w § 6 pkt 2. Brak aktywnego uczestnictwa w
projekcie bedzie podstawa do skreslenia z listy uczestnikéw zgodnie z postanowieniami § 8.

3. Sprawy nie uregulowane w niniejszym regulaminie sa rozstrzygane przez Zarzad ARL Sp. z o.o.
w Ostrowcu Sw.

4. Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu Uczestnictwa w Projekcie” nalezy do ARL Sp. z 0.0. w
oparciu o stosowne dokumenty programowe znajdujace si¢ na stronie Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego oraz stronach Instytucji Posredniczacych 1 stopnia-Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju
Regionalnego.

5. ARL Sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwlocznie
poinformuje zainteresowanych na wlasnej stronie internetowej oraz tablicach informacyjnych w
siedzibie Spotki.

. e . UNIA EUROPEJSKA S,

KAPITAL LUDZKI Projekt wspdtfinansowany przez Unie EUROPEJSKI Iy ot

NARDDOWA STRATEGIA SPOINDSCI Europejska w ramach Europejskiego FUNDUSZ SPOLECZNY g
Funduszu Spotecznego




	POSTANOWIENIA OGÓLNE 
	SŁOWNIK POJĘĆ 
	CEL PROJEKTU 
	ZAKRES WSPARCIA 
	UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO 


