
 
 

 

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
 

„DROGOWSKAZY ZAWODOWE – integracja społeczno – zawodowa 96 osób 
pozostających bez pracy, zagrożonych wykluczeniem społecznym z powiatu ostrowieckiego” 
 

§1 
SKRÓTY I POJĘCIA STOSOWANE W REGULAMINIE 

1. Projekt –  „DROGOWSKAZY ZAWODOWE – integracja społeczno – zawodowa 96 
osób pozostających bez pracy, zagrożonych wykluczeniem społecznym z powiatu 
ostrowieckiego”, 

2. PO KL 2007-2013 - Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013, 
3. Beneficjent/Realizator Projektu/Wnioskodawca – Agencja Rozwoju Lokalnego Sp. z o. o. 

z siedzibą przy ul. Sandomierskiej 26a, 27-400 Ostrowiec Św. 
4. Instytucja Pośrednicząca I stopnia – Samorząd Województwa Świętokrzyskiego/ 

Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego, 
5. Beneficjent Ostateczny (BO) / Uczestnik / Członek grupy docelowej – osoba 

zakwalifikowana zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie oraz 
Regulaminie Rekrutacji Uczestników Projektu (96 osób pozostających bez zatrudnienia 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, z terenu powiatu ostrowieckiego bezpośrednio 
korzystających z wdrażanej pomocy, zainteresowanych podnoszeniem własnych kwalifikacji 
zawodowych),  

6. UE – Unia Europejska,  
7. EFS – Europejski Fundusz Społeczny,  
8. Sekretariat Projektu – siedziba ARL Sp. z o. o. w Ostrowcu Św., ul. Sandomierska 26a, 

Budynek Centrum Biurowo-Konferencyjne, I piętro pok. 24, 
9. Biuro Projektu – siedziba ARL Sp. z o. o. w Ostrowcu Św., ul. Sandomierska 26a, Budynek 

Centrum Biurowo-Konferencyjne, I piętro pok. 31/32, 
10. Strona internetowa Wnioskodawcy- www.arl.ostrowiec.pl,  

 
§2 

INFORMACJE OGÓLNE 
1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w projekcie: „DROGOWSKAZY 

ZAWODOWE – integracja społeczno – zawodowa 96 osób pozostających bez pracy, 
zagrożonych wykluczeniem społecznym z powiatu ostrowieckiego” 

2. Projekt dotowany jest ze środków UE, Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Priorytetu VII: Promocja integracji społecznej, Działanie: 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu  
i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa  
i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki 2007 – 2013. Wnioskodawcą i Realizatorem jest Agencja Rozwoju Lokalnego  
Sp. z o. o. w Ostrowcu Św., na podstawie Umowy z Samorządem Województwa 
Świętokrzyskiego/Świętokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach pełniącym rolę 
Instytucji Pośredniczącej I stopnia w ramach Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

3. Okres realizacji wsparcia: 1.04.2010 – 31.03.2012. 
4. Działania będą realizowane dla BO, wybranych zgodnie z zasadami opisanymi  

w § 6 niniejszego Regulaminu. 
5. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

 
 



 
 

 

§3 
CEL PROJEKTU 

1. Projekt „DROGOWSKAZY ZAWODOWE – integracja społeczno – zawodowa 96 osób 
pozostających bez pracy, zagrożonych wykluczeniem społecznym z powiatu 
ostrowieckiego” skierowany jest do 96 pozostających bez zatrudnienia osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, z terenu powiatu ostrowieckiego, w szczególności osób w trudnej 
sytuacji społeczno – zawodowej: długotrwale bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach, kobiet, 
osób po 45 roku życia. 

2. Celem projektu jest zwiększenie szans na uzyskanie pracy i ułatwienie pełnej integracji 
społeczno – zawodowej 96 pozostających bez zatrudnienia osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, z terenu powiatu ostrowieckiego. 

 
§4 

ZAKRES WSPARCIA 
Projekt o którym mowa w § 2, pkt. 1 zakłada uczestnictwo BO w kompleksowych działaniach 
integracyjnych, aktywizacyjnych i doradczo – szkoleniowych obejmujących: 
a) identyfikowanie potrzeb, 
b) warsztaty i specjalistyczne wsparcie doradcze, 
c) blok szkoleń i kursów zawodowych dostosowanych do zdiagnozowanych potrzeb i możliwości 
uczestników, 
d) świetlicę zapewniającą opiekę dla dzieci Uczestników, a także zajęcia integracyjno – 
aktywizacyjne oraz edukacyjne dla samych Uczestników i osób z ich otoczenia. 
 

§5 
ORGANIZACJA WSPARCIA 

1. Projekt przewiduje bezpłatne uczestnictwo BO w kompleksowym programie aktywizacyjno - 
doradczo - szkoleniowym. 

2. Beneficjent Ostateczny zapisuje się do Projektu, gdzie uczestniczy w programie 
wielokrotnego wsparcia: bloku integracyjno aktywizacyjnym, doradczym i szkoleniowym.  
W sytuacjach wyjątkowych (zastępstwo po rezygnacji) dopuszcza się przystąpienie do 
Projektu w danym momencie jego trwania. 

3. Każdy z Uczestników szkolenia ma zapewnione: 
• materiały szkoleniowe (podręczniki/materiały kserowane) oraz materiały 

pomocnicze (teczka twarda z rączką, długopis, notes), 
• uczestnictwo w egzaminie sprawdzającym nabyte umiejętności, 
• możliwość uzyskania zaświadczenia o ukończeniu szkolenia (po spełnieniu 

warunku obecności na min. 75% zajęć i pozytywnego zaliczenia egzaminu/testu 
sprawdzającego, nieuzasadniona absencja na więcej niż 25% zajęć skutkuje 
nieuzyskaniem zaświadczenia o ukończeniu szkolenia/kursu). 

4. Beneficjenci Ostateczni na czas uczestnictwa w zajęciach mają prawo do pozostawienia dzieci 
w świetlicy pod opieką specjalistów z zapewnionym poczęstunkiem. Dzieci BO uczestniczyć 
będą w różnego typu zajęciach rozwijających zainteresowania i umiejętności: plastyczne, 
komputerowe, gimnastyczne, prozdrowotne itp. 

5. W trakcie zajęć warsztatowych i szkoleniowych przewiduje się przerwy obiadowe lub 
kawowe dla BO (dotyczy zajęć grupowych). 

6. Beneficjent Ostateczny otrzyma dodatek szkoleniowy za potwierdzone uczestnictwo  
w każdej godzinie zajęć warsztatowych i szkoleniowych. 



 
 

 

7. Informacje dotyczące terminu wypłaty w/w dodatku szkoleniowego będą umieszczone na 
stronie internetowej www.arl.ostrowiec.pl oraz w Biurze Wnioskodawcy (pok.24, I piętro 
Centrum Biurowo Konferencyjne). 

 
§6 

BENEFICJENCI OSTATECZNI (BO) 
1. W Projekcie uczestniczyć mogą osoby pozostające bez zatrudnienia zagrożone wykluczeniem 

społecznym, z terenu powiatu ostrowieckiego, w szczególności w trudnej sytuacji społeczno – 
zawodowej, które chcą wzmocnić swoją pozycję na rynku pracy, podnieść aktywność 
zawodową, potencjał zawodowy oraz zdolność do zatrudnienia. Jest to zgodne z kryteriami 
Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Działanie: 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu  
i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa  
i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki 2007-2013. 

2. Dodatkowo oprócz kryteriów wymienionych w § 6, pkt. 1 niniejszego Regulaminu, 
Beneficjent Ostateczny musi spełniać następujące warunki: 
• w przypadku osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie Pracy: 

- wypełnić Formularz Zgłoszeniowy (załącznik nr 1) 
- dostarczyć zaświadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej 

• w przypadku osoby pozostającej bez zatrudnienia (nie zarejestrowanej w Powiatowym 
Urzędzie Pracy): 
- wypełnić Formularz Zgłoszeniowy (załącznik nr 1) zawierający oświadczenie  
o pozostawaniu bez zatrudnienia 

• w przypadku osoby niepełnosprawnej: 
- wypełnić Formularz Zgłoszeniowy (załącznik nr 1) zawierający oświadczenie  
o pozostawaniu bez zatrudnienia 
- dostarczyć kserokopię orzeczenia o niepełnosprawności 

Dodatkowo każdy BO musi wypełnić i podpisać: 
• „Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych”  
• „Oświadczenie Uczestnika projektu” 
• „Oświadczenie o uzyskaniu wsparcia w formie dodatku szkoleniowego” 

3. W przypadku szkoleń spawalniczych i kierowców wózków jezdniowych wymagane będzie 
zaświadczenie od lekarza o braku przeciwwskazań do uczestnictwa w szkoleniu. 

 
§7 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO 
1. Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do nieodpłatnego udziału w Projekcie: 

„DROGOWSKAZY ZAWODOWE – integracja społeczno – zawodowa 96 osób 
pozostających bez pracy, zagrożonych wykluczeniem społecznym z powiatu ostrowieckiego” 

2. Beneficjent Ostateczny jest zobowiązany do rzetelnego uczestnictwa w działaniach 
projektowych. 
 



 
 

 

3. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do potwierdzania swojej obecności na liście 
obecności. 

4. Realizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecności Beneficjenta Ostatecznego 
spowodowanej chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie wymaga 
telefonicznego zawiadomienia i/lub złożenia pisemnego oświadczenia o przyczynach 
nieobecności lub dostarczenie zwolnienia lekarskiego. 

5. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do wypełniania w trakcie trwania cyklu zajęć: 
ankiety oceniającej szkoleniowca, Realizatora Projektu oraz zakres merytoryczny 
kursu/szkolenia/warsztatu, ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu uczestnictwa w Projekcie, 
ankiety związane z realizacją Projektu oraz aktualizacji danych teleadresowych. 

6. BO zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Realizatora Projektu o wszelkich 
zmianach zawartych w złożonym Formularzu Zgłoszeniowym. 

7. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do przystąpienia do egzaminu sprawdzającego na 
zakończenie szkolenia. 

8. Warunkiem uzyskania zaświadczenia o ukończeniu szkolenia jest odpowiednia frekwencja, 
tzn. udział, w co najmniej 75% zajęć oraz uzyskanie pozytywnej oceny z testu końcowego. 

9. Beneficjent Ostateczny zostanie poinformowany o nieuzyskaniu zaświadczenia o ukończeniu 
szkolenia/kursu za nieuzasadnioną absencję na więcej niż 25% zajęć. 

10. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do respektowania zasad niniejszego regulaminu  
i złożenia na tę okoliczność stosownych oświadczeń, o których mowa w § 6 pkt. 2. Brak 
aktywnego uczestnictwa w projekcie będzie podstawą do skreślenia z listy uczestników 
zgodnie z postanowieniami określonymi w § 8 niniejszego Regulaminu. 

 
§8 

ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
1. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreślenia Beneficjenta Ostatecznego z listy 

uczestników kursu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu. 
2. W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzeń losowych, przewiduje się 

utworzenie listy rezerwowej Uczestników. 
3. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Beneficjenta Ostatecznego z listy osób 

zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce zajmie kolejna osoba z listy rezerwowej. 
4. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie Beneficjent Ostateczny jest zobowiązany 

zwrócić otrzymane materiały szkoleniowe i pomocnicze. 
 

§9 
ZASADY MONITORINGU 

1. Beneficjenci Ostateczni podlegają procesowi monitoringu, w szczególności określonemu  
w § 7 pkt. 4 i 5 niniejszego Regulaminu, mającego na celu ocenę skuteczności działań 
podjętych w ramach Projektu. 
 
 
 
 



 
 

 

§10 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.04.2010 roku. 
2. Beneficjent Ostateczny nie pokrywa kosztów związanych z udziałem w Projekcie. 
3. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie są rozstrzygane przez Zarząd  

ARL Sp. z o. o. w Ostrowcu Św. 
4. Ostateczna interpretacja „Regulaminu Uczestnictwa w Projekcie” należy do ARL Sp. z o. o.  

w oparciu o stosowne dokumenty programowe, znajdujące się na stronie Ministerstwa 
Rozwoju Regionalnego oraz stronie Instytucji Pośredniczącej I stopnia – Świętokrzyskie 
Biuro Rozwoju Regionalnego. 

5. ARL Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu, o czym 
niezwłocznie poinformuje zainteresowanych na własnej stronie internetowej oraz tablicach 
informacyjnych w siedzibie Wnioskodawcy. 

 
 


